
 มาตรฐานท่ี ๑ ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ  (๕ คะแนน)  

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๑.๑ มีสขุนิสยัในการดแูลสขุภาพและออกก าลงักายสม ่าเสมอ  ๐.๕ คะแนน 

๑.๒ มีน า้หนกั สว่นสงู และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  ๐.๕ คะแนน 

๑.๓ ป้องกนัตนเองจากสิ่งเสพตดิให้โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงตอ่
ความรุนแรง โรค ภยั อบุตัเิหต ุและปัญหาทางเพศ  

๑ คะแนน 

๑.๔ เห็นคณุคา่ในตนเอง มีความมัน่ใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  ๑ คะแนน 

๑.๕ มีมนษุยสมัพนัธ์ท่ีดีและให้เกียรตผิู้ อ่ืน  ๑ คะแนน 

๑.๖  สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศลิปะ ดนตรี/นาฏศลิป์ กีฬา/
นนัทนาการตามจินตนาการ  

๑ คะแนน 

 
มาตรฐานท่ี ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พงึประสงค์ (๕ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๒.๑  มีคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์ตามหลกัสตูร  ๒ คะแนน 

๒.๒  เอือ้อาทรผู้ อ่ืนและกตญัญกูตเวทีตอ่ผู้ มีพระคณุ  ๑ คะแนน 

๒.๓  ยอมรับความคดิและวฒันธรรมท่ีแตกตา่ง  ๑ คะแนน 

๒.๔  ตระหนกั รู้คณุคา่ ร่วมอนรัุกษ์และพฒันาสิ่งแวดล้อม  ๑ คะแนน 

 
มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทกัษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติที่
ดี  
                    ต่ออาชีพสุจริต  
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๓.๑  มีนิสยัรักการอา่นและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมดุ แหลง่เรียนรู้ และ    
        ส่ือตา่งๆ รอบตวั  

๒ คะแนน 

๓.๒  มีทกัษะในการอา่น ฟัง ด ูพดู เขียน และตัง้ค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเตมิ  

 

๑ คะแนน 

๓.๓  เรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุม่ แลกเปล่ียนความคดิเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหวา่งกนั  ๑ คะแนน 

๓.๔  ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน  ๑ คะแนน 
 

 



มาตรฐานท่ี ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์   

 ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสตสิมเหตุผล  (๕ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๔.๑  สรุปความคดิจากเร่ืองท่ีอา่น ฟัง และด ูและส่ือสารโดยการพดูหรือเขียน 

        ตามความคดิของตนเอง  
๒ คะแนน 

๔.๒  น าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง  ๑ คะแนน 

๔.๓  ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตดัสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตผุลประกอบ  ๑ คะแนน 

๔.๔  มีความคิดริเร่ิม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภมูิใจ  ๑ คะแนน 

 
มาตรฐานท่ี ๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร (๕ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๕.๑  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียแตล่ะกลุม่สาระเป็นไปตามเกณฑ์  ๑ คะแนน 

๕.๒  ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัตามหลกัสตูรเป็นไปตามเกณฑ์  ๑ คะแนน 

๕.๓  ผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์  ๒ คะแนน 

๕.๔  ผลการทดสอบระดบัชาตเิป็นไปตามเกณฑ์  ๑ คะแนน 

 
มาตรฐานท่ี ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้   

และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต (๕ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๖.๑  วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ  ๒ คะแนน 

๖.๒  ท างานอยา่งมีความสขุ มุง่มัน่พฒันางาน และภมูิใจในผลงานของตนเอง  ๑ คะแนน 

๖.๓  ท างานร่วมกบัผู้ อ่ืนได้   ๑ คะแนน 

๖.๔  มีความรู้สกึท่ีดีตอ่อาชีพสจุริตและหาความรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ีตนเองสนใจ  ๑ คะแนน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานท่ี ๗    ครูปฏิบัตงิานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผล (๑๐ คะแนน) 
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๗.๑  ครูมีการก าหนดเป้าหมายคณุภาพผู้ เรียนทัง้ด้านความรู้ ทกัษะกระบวนการ 
สมรรถนะ และคณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์  

๑ คะแนน 

๗.๒  ครูมีการวิเคราะห์ผู้ เรียนเป็นรายบคุคล และใช้ข้อมลูในการวางแผนการจดัการ
เรียนรู้เพ่ือพฒันาศกัยภาพของผู้ เรียน  

๑ คะแนน 

๗.๓  ครูออกแบบและการจดัการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกตา่งระหวา่งบคุคลและ
พฒันาการทางสตปัิญญา   

๒ คะแนน 

๗.๔  ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกบัการน าบริบทและภมูิปัญญาของ
ท้องถ่ินมาบรูณาการในการจดัการเรียนรู้  

๑ คะแนน 

๗.๕  ครูมีการวดัและประเมินผลท่ีมุง่เน้นการพฒันาการเรียนรู้ของผู้ เรียน ด้วยวิธีการ ๒ คะแนน 

๗.๖  ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้ เรียนทัง้ด้านการเรียนและ
คณุภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค  

๑ คะแนน 

๗.๗  ครูมีการศกึษา วิจยัและพฒันาการจดัการเรียนรู้ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ และใช้
ผลในการปรับการสอน  

๑ คะแนน 

๗.๘  ครูประพฤตปิฏิบตัตินเป็นแบบอยา่งท่ีดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศกึษา  ๑ คะแนน 

๗.๙  ครูจดัการเรียนการสอนตามวิชาท่ีได้รับมอบหมายเตม็เวลา เตม็ความสามารถ  ๑ คะแนน 

 
มาตรฐานท่ี ๘   ผู้บริหารปฏิบัตงิานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผล (๑๐ คะแนน) 
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๘.๑  ผู้บริหารมีวิสยัทศัน์ ภาวะผู้น า และความคิดริเร่ิมท่ีเน้นการพฒันาผู้ เรียน ๑ คะแนน 

๘.๒   ผู้บริหารใช้หลกัการบริหารแบบมีสว่นร่วมและใช้ข้อมลูผลการประเมินหรือ
ผลการวิจยัเป็นฐานคดิทัง้ด้านวิชาการและการจดัการ  

๒ คะแนน 

๘.๓  ผู้บริหารสามารถบริหารจดัการการศกึษาให้บรรลเุป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบตักิาร  

๒ คะแนน 

๘.๔  ผู้บริหารสง่เสริมและพฒันาศกัยภาพบคุลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ  ๒ คะแนน 

๘.๕  นกัเรียน ผู้ปกครอง และชมุชนพงึพอใจผลการบริหารการจดัการศกึษา ๑ คะแนน 

๘.๖  ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสก่ารจดัการศกึษาเตม็
ศกัยภาพและเตม็เวลา  

๒ คะแนน 

 



มาตรฐานที่ ๙ คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาท

หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล (๕ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๙.๑  คณะกรรมการสถานศกึษารู้และปฏิบตัหิน้าท่ีตามท่ีระเบียบก าหนด  ๒ คะแนน 

๙.๒  คณะกรรมการสถานศกึษาก ากบัติดตาม ดแูล และขบัเคล่ือนการ
ด าเนินงานของสถานศกึษาให้บรรลผุลส าเร็จตามเป้าหมาย  

๑ คะแนน 

๙.๓  ผู้ปกครองและชมุชนเข้ามามีสว่นร่วมในการพฒันาสถานศกึษา  ๒ คะแนน 

 
มาตรฐานท่ี ๑๐ สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน (๑๐ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๑๐.๑  หลกัสตูรสถานศกึษาเหมาะสมและสอดคล้องกบัท้องถ่ิน  ๒ คะแนน 

๑๐.๒  จดัรายวิชาเพิ่มเตมิท่ีหลากหลายให้ผู้ เรียนเลือกเรียนตามความถนดั 
ความสามารถและความสนใจ  

๒ คะแนน 

๑๐.๓ จดักิจกรรมพฒันาผู้ เรียนท่ีสง่เสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนดั และความสนใจของผู้ เรียน  

๑ คะแนน 

๑๐.๔ สนบัสนนุให้ครูจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีให้ผู้ เรียนได้ลงมือปฏิบตัจิริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง  

๑ คะแนน 

๑๐.๕ นิเทศภายใน ก ากบั ติดตามตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียน    
การสอนอย่างสม ่าเสมอ  

๒ คะแนน 

๑๐.๖  จดัระบบดแูลชว่ยเหลือผู้ เรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลมุถึงผู้ เรียน     
ทกุคน  

๒ คะแนน 

 

มาตรฐานท่ี ๑๑ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน

พัฒนาเตม็ศักยภาพ (๑๐ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๑๑.๑  ห้องเรียน ห้องปฏิบตักิาร อาคารเรียนมัน่คง สะอาดและปลอดภยั มีสิ่ง
อ านวยความสะดวก พอเพียง อยูใ่นสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มร่ืน และมี
แหลง่เรียนรู้ส าหรับผู้ เรียน  

๔ คะแนน 

๑๑.๒  จดัโครงการ กิจกรรมท่ีสง่เสริมสขุภาพอนามยัและความปลอดภยัของผู้ เรียน  ๓ คะแนน 

๑๑.๓  จดัห้องสมดุท่ีให้บริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอือ้ให้ผู้ เรียนเรียนรู้
ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีสว่นร่วม  

๓ คะแนน 



 
มาตรฐานท่ี ๑๒ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนด

ในกฎกระทรวง (๕ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๑๒.๑  ก าหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  ๑ คะแนน 

๑๒.๒  จดัท าและด าเนินการตามแผนพฒันาการจดัการศกึษาของสถานศกึษาท่ีมุง่
พฒันาคณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  

๑ คะแนน 

๑๒.๓ จดัระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจดัการเพ่ือ
พฒันาคณุภาพสถานศกึษา  

๑ คะแนน 

๑๒.๔ ตดิตามตรวจสอบ และประเมินคณุภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษา
ของสถานศกึษา  

๐.๕ คะแนน 

๑๒.๕ น าผลการประเมินคณุภาพทัง้ภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพฒันา
คณุภาพการศกึษาอย่างตอ่เน่ือง  

๐.๕ คะแนน 

๑๒.๖  จดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคณุภาพภายใน  ๑ คะแนน 
 

มาตรฐานท่ี ๑๓ สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่ง

การเรียนรู้  (๑๐ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๑๓.๑  มีการสร้างและพฒันาแหลง่เรียนรู้ภายในสถานศกึษาและใช้ประโยชน์จาก
แหลง่เรียนรู้ ทัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษา เพ่ือพฒันาการเรียนรู้ของผู้ เรียน
และบคุลากรของสถานศกึษา รวมทัง้ผู้ ท่ีเก่ียวข้อง  

๕ คะแนน 

๑๓.๒ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบคุลากรภายในสถานศกึษา ระหว่าง
สถานศกึษากบัครอบครัว ชมุชน และองค์กรท่ีเก่ียวข้อง  

๕ คะแนน  

 
มาตรฐานท่ี ๑๔ การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และ

จุดเน้นท่ีก าหนดขึน้ (๕ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๑๔.๑  จดัโครงการ กิจกรรมท่ีสง่เสริมให้ผู้ เรียนบรรลตุามเป้าหมายวิสยัทศัน์ 
ปรัชญา และจดุเน้นของสถานศกึษา  

๓ คะแนน 

๑๔.๒  ผลการด าเนินงานสง่เสริมให้ผู้ เรียนบรรลตุามเป้าหมาย วิสยัทศัน์ ปรัชญา 
และจดุเน้นของสถานศกึษา  

๒ คะแนน 



 
มาตรฐานท่ี ๑๕ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป 

การศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึน้ 

(๕ คะแนน) 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี ้ น า้หนักคะแนน 

๑๕.๑  จดัโครงการ กิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบาย จดุเน้น ตามแนวทาง
การปฏิรูปการศกึษา  

๓ คะแนน 

๑๕.๒  ผลการด าเนินงานบรรลตุามเป้าหมาย  ๒ คะแนน 

 
หมายเหตุ    ส าหรับการคิดระดบัคณุภาพให้เป็นไปตามแนวทางการประเมินคณุภาพตามมาตรฐาน 

                    การศกึษาขัน้พืน้ฐาน  เพ่ือการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา 

 
 


